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LLAMADO DE ATENCION - GRUPO GAES - ANNEL COMERCIALIZACION ROPA FEMENINA

Desde Diana Patricia Cafias Jimenez <dipacanas@sena.edu.co>
Fecha Mié 15/04/2026 22:53

Para davidmurillom55@gmail.com <davidmurillom55@gmail.com>; sofiatovarreina782@gmail.com
<sofiatovarreina782@gmail.com>; johanerd123@gmail.com <johanerd123@gmail.com>;
baronelamo@gmail.com <baronelamo@gmail.com>; himikoarroyave1@gmail.com
<himikoarroyave1@gmail.com>; sarafrancovg2008 @gmail.com <sarafrancovg2008@gmail.com>

Cordial Saludo, aprendices:

GILBERT DAVID MURILLO MALAVER, HAILIN SOFIA TOVAR REINA
JOHAN ESTIVEN RODRIGUEZ SOLER. JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ BARON

SARA MILENA TORRES ARROYAVE. SARA VALENTINA FRANCO GIL

De manera atenta me permito hacerles un llamado de atencidn, por el incumplimiento a la entrega de la
evidencia: TRABAJO FINAL - INVESTIGACION DE MERCADOS - PROYECTO” ANNEL S.A.S”, el cual estaba
pactado para ser entregado el dia lunes 6 de abril de 2026, de acuerdo a las observaciones hechas por el
instructor.

Por lo anterior, se solicita que informen, antes del 16 de abril de 2026, el motivo por el cual no se ha
hecho la entrega de la evidencia correspondiente, y se genere el compromiso de entrega, para evaluar la

actividad.

De igual manera, se les invita a que revisen su desempefio a manera individual y grupal, teniendo en
cuenta los resultados de la evaluacién de las evidencias que se trabajaron durante el trimestre. Lo

anterior refleja falta de compromiso y responsabilidad en la entrega de sus evidencias y el acatar las

indicaciones que se les da para que se cumpla con lo establecido en las guias de aprendizaje

TRABAIO -

TRABAJO

GILBERT DAVID MURILLO MALAVER

HAILIN SOF1A TOVAR REINA

JOHAN ESTIVEN RODRIGUEZ SOLER

AN ESTEEAM RODRI GUEZ BARON

SARA MILEMA TORRES ARROYANE

SARA VALENT MA FRANCO SIL




Les recuerdo que el Reglamento del aprendiz, Acuerdo 009, expresa en Art. 8. Deberes del aprendiz,
numeral 6. “Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun
la planeacién pedagdgica, guias de aprendizaje, y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que
estan deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

Quedo atenta, a sus comentarios e inquietudes.

Cordialmente,

DIANA PATRICIA CANAS JIMENEZ
Instructor area mercadeo



